
●開 催 日：令和 ７ 年 ２ 月１０日 ㊊ 10：30 ～１7：00
セミナー 10：30～17：00　交流会 17：15～18：45

●場　　所：福山商工会議所　１階　101会議室（交流会：１階喫茶シャノン）

●講　　師：㈱プラウド　代表取締役社長　山本　幸美 氏
【プロフィール】
広島市生まれ。大学卒業後、リクルート、インテリジェンスなどで営業・採用コンサル
タントとして勤務。MVP、社長賞など多数受賞。20代より100名以上の部下を持つ
営業マネージャーとして関わる支店を次々と売上トップに導くなど、独自のマネジメン
ト手法も確立。2004年㈱プラウド設立。営業力強化事業、コミュニケ―ション力強
化事業、女性活躍推進事業、マネジメント力強化事業などを展開。プライベートでは３
人の子どもの母として奮闘中。著書多数。
【メディア出演実績】ホンマでっか !? ＴＶ・週刊ダイヤモンド・日経ビジネス・日経Ｗ
ＯＭＡＮ・日経新聞・産経新聞・ＳＴＯＲＹ・ＴＨＥ21など。

●内　　容：【第１部】オープニング　10：30～14：00　※内定者のみ参加
　　　　　　　１．学生と社会人の違いを知る
　　　　　　　２．仕事の「姿勢」＆「進め方」でクッキリと明暗が分かれる
　　　　　　　３．活躍する社会人は「今の自分を知る」ことを怖がらずに、楽しむ！
　　　　　　　４．一目置かれる新入社員になる！ビジネスコミュニケーションの基本
　　　　　　　５．社会人になる前に知っておくべきルールとＳＮＳとの上手な付き合い方
　　　　　　【第２部】経営者・人事担当者などを交えてディスカッション　14：30～17：00
　　　　　　　１．◆内定者：どんな社会人になりたい？⇒ここを改善したい、ここをさらに伸ばしたい
　　　　　　　　 ◇企　業：なりたい自分に近づくために学生時代にぜひやっておいてほしいことは？
　　　　　　　２．◆内定者：本日の研修から気づいたこと・実践してみたいことは？
　　　　　　　　 ◇企　業：新入社員のみなさんに期待することは？
　　　　　　　３．◆内定者：学生時代の失敗・挫折やうまくいかなかったことを乗り越えたことはどんなこと？
　　　　　　　　 ◇企　業：社会人になってからの失敗・挫折や、うまくいかなかったことを乗り越えたことはどんなこと？

●対　　象：内定者および経営者・人事担当者等

●定　　員：内定者３０名（定員になり次第締切ります）、企業は１社１～３名程度

●受 講 料：内定者 当所会員 1，０００円／一般３，０００円（昼食代・資料代・消費税込）
　　　　　　企業 無料

●交 流 会：希望者のみ ３，5００円（消費税込・最少催行人数10名）

●申込方法：1月27日（月）までに、ＱＲコードまたは当所ホームページから
　　　　　　お申し込みください。ホームページ：https://www.fukuyama.or.jp/seminar/

●申込・問合せ：福山商工会議所 経営課（仲宗根・後藤）
　　　　　　　　　〒720－0067 福山市西町2－10－1　TEL（084）921－8734　FAX（084）922－0100

※受付が完了した方には、受講料等のお支払いについてメールにてご案内します。
※駐車場は有料になります。また手狭なためお車でのお越しはご遠慮ください。
※ご記入いただいた情報は、本講座運営および商工会議所からの各種連絡・情報提供のために使用します。

　昨今の大学卒業者の採用内定辞退率は６割を超え、就職後３年以内の離職率も３～４割で推移しているこ
とから、会社への定着率向上や内定辞退対策の必要性が高まっています。
　本講座では講義のみならず、内定者同士や企業担当者とともに、相手を意識したコミュニケ―ションのと
り方やチームワークの大切さ、客観性の重要性を学び、内定者の不安を払拭し、順調に社会人としてスター
トを切れるよう、ディスカッションやワークを通して人材育成のプロがパワフルに進めます。
　また、講師とともに受講者と企業の担当者が交流を深める場も設けますので、あわせてご出席ください。

●就職内定者基礎力養成講座� 　

入社までに身につけておきたい 「仕事の基本とルール」５つの法則
～今の時代に求められる「仕事の本質」の基本を知る～

主催　福山商工会議所

初開催


